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Le CCAS de LE GRAU DU ROI (30240)

{ GRAU
ROl
Le Grau du Roi - Port Camargue, ler Port de péche chalutiére de
Méditerranée Francgaise, 1er Port de Plaisance d’Europe, Grande cité

balnéaire d'Occitanie et de la Camargue Gardoise, Ville de Tourisme
surclassée + 40 000 habitants et de Nature préservée, entre mer et étangs
recherche

1 CDD de 1 an a 80%

Sous l'autorité de Monsieur le Président, de I'adjoint en charge du CCAS, de la Direction du

CCAS,

du Responsable de la petite enfance et de la Directrice des ALP Maernels

Vous aurez pour mission d’organiser le fonctionnement général de la structure, assurer la mise
en ceuvre du suivi pédagogique et le management de I'équipe.

Vous étes responsable des éléves utilisateurs du service des transports, depuis la montée
dans le car jusqu’a I'entrée dans I'établissement scolaire, et inversement

Missions :
Assurer I'accompagnement des transports scolaires :
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Respecter le protocole mis en place,

Veiller & ce que les éleves soient inscrits sur la ligne et le rappeler aux parents,

Aider les enfants a la montée et a la descente du car, en descendant lui (elle) méme
du véhicule aux points d’arrét,

Interdire l'installation des enfants sur places les plus exposées (celles situées a I'avant
sur la premiére rangée de siéges ; éventuellement celles situées a I'arriére de la porte
latérale ; et celle de I'arriére située face a l'allée),

Veiller & ce que les ceintures de sécurité soient correctement attachées, au besoin en
aidant les enfants a les boucler, a ce qu’ils soient assis avant le départ du car, et qu’ils
le restent pendant le trajet,

A T'arrivée a l'école, les confier a la personne chargée de les accueillir, ou les
accompagner jusqu’a I'entrée de I'établissement (un animateur devant le portail),

A l'arrivée au point d’arrét, les remettre & la famille, ou & une personne adulte diment
mandatée par elle. A défaut, I'enfant est gardé a bord du véhicule jusqu’a la fin du
circuit,

Faire régner la discipline durant le trajet,

Avoir un réle de prévention et de conseil en matiére de sécurité et en rappeler les
consignes,

Noter tout dysfonctionnement et en prévenir la directrice.

Pointer les enfants et rentrer les listes sur le logiciel

Renforcement de I'équipe de I'ALP élémentaire :
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Construire, proposer et fédérer un groupe d'enfants sur des projets d'activités
Respecter les capacités, I'expression et la créativité de l'individu

Repérer les enfants en difficulté et signaler la situation au responsable
Planifier des temps d'animation en respectant les rythmes des publics

Etre & I'écoute et savoir dialoguer avec le public

RELATIONS FONCTIONNELLES :
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Relations permanentes avec I'ensemble des partenaires éducatifs de la ville et des
services municipaux

COMPETENCES NECESSAIRES :



SAVOIRS :
% Connaitre les problématiques des publics jeunes, les acteurs et les dispositifs dans le
champ de la jeunesse,
% Connaitre le territoire et ses ressources locales,
& Connaitre le fonctionnement des collectivités territoriales,
& Etre familier des méthodes d’accueil, d’écoute sociale et de médiation.

SAVOIR-FAIRE :
& Etre en mesure de mettre en ceuvre des projets avec et pour les jeunes

& Savoir travailler en équipe et de maniére transversale,
L Activités d’éveil, sportives, culturelles, artistiques,
& Maitriser I'outil informatique (traitement de textes, tableurs, messagerie,)

SAVOIR ETRE :
% Sens du service public

Tenue et expression correctes

Réactivité, disponibilité

Etre organisé

Ponctualité, assiduité

Etre & I'écoute et savoir dialoguer avec le public
Respect de la hiérarchie,

Secret professionnel exigé
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Diplome requis
& BAFA Minimum

Merci de faire parvenir avant le 12 aout 2022 un CV et une lettre de motivation
Soit par courrier a I'attention de Monsieur Le Maire de Le Grau du Roi — 1 place de la
libération — 30240 Le Grau du Roi- Soit par mail & c.chapel@ville-legrauduroi.fr
Pour questions relatives au poste veuillez contacter Mme CASTANET
m.castanet@Uville-legrauduroi.fr
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